Autobahn: A 650 Abfahrt Ludwigshafen/Oggersheim Sud

GPS-Koordinaten: 86 x 89y 91z

Haltestelle Fernverkehr. Mannheim HBF/Ludwigshafen HBF

Haltestelle Nahverkehr:

n
FRANKENTHAL

<<BAD DU EIM

SPEYER
v

¢

Oggersheim Siid

Ebertpark Sud (BUS 71) - 1 min
Heinrich-Pesch-Haus (Straba 4) - 5 min

in,
OGGERSHEIM dustriestyy g ‘ )

LUDWIGSHAFEN
INDUSTRIESTR. 8

MANNHEIM >>

V

Ludwigshafener Verein fir Jugendhilfe e.V.
IndustriestraBe 8
67063 Ludwigshafen am Rhein

Tel.. 0621 / 690863-0
Fax: 0621 / 690863-40

E-Mail: verwaltung@jugendhilfeverein.org
www.jugendhilfeverein.org

Christoph Andes - Kaufmannische Leitung
Christian Simon - Padagogische Leitung

Besuchen Sie uns auf
facebook.com/jugendhilfeverein
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Ludwigshafener Verein
fur eV.

Ludwigshafener

Verein fur Jugendhilfe e.V.
Angebote Wohnen
Angebote Ambulant

Angebote Individuell

.Kreative Losungen fur turbulente Zeiten”



Ludwigshafener Verein
far eV.

Angebote Wohnen

Um passgenau auf die unterschiedlichen Bedarfe der uns anvertrauten Jugendlichen und jungen Erwachsenen
reagieren zu konnen, bieten wir unterschiedliche Verselbststandigungssettings und -intensitaten an.

Unsere Leistungen richten sich an junge Menschen ab in der Regel 15 Jahren. Dabei zielen die Angebote darauf ab, den
Bewohnern ein weitgehend eigenverantwortliches und selbststandiges Leben zu ermoglichen und ihre Eigenregulie-
rung dahingehend zu modifizieren, soziale Schwierigkeiten zukunftig aus eigener Kraft zu bewaltigen.

Unsere Verselbststandigungsstufen:

VSS | - Stationares WWohnen mit offenerem Charakter
Schwerpunkte: Integration und Soziales Lernen

VSS Il - Betreutes Wohnen mit stationarem Charakter
Schwerpunkte: Ubergang/Verselbststandigung, Soziales Lernen

VSS Il - Ambulant betreutes Gruppen- und Einzelwohnen
Schwerpunkte: Verselbststandigung und gesellschaftliche Integration

Mutter-Kind-Wohnformen (LUna) - Betreutes \Wohnen in der
Wohngruppe und ambulant betreutes Gruppen- und Einzelwohnen

in der Wohnung

Schwerpunkte: Erziehungskompetenz und Verantwortungsubernahme

Ein klientenzentriertes Erarbeiten einer tragfahigen Zukunftsperspektive
steht in jeder Stufe fur sich und dient als Bindeglied zwischen den
Betreuungsintensitaten.

Angebote Ambulant

Im Fokus unseres vornehmlich systemisch gepragten Handelns steht die Familie. Am Bedarf der einzelnen Familien-
mitglieder orientiert erarbeiten wir alltagsspezifische Schlusselqualifikationen. Eine unserer primaren Aufgaben sehen
wir darin, gemeinsam mit den Familien Verhalten im Alltaglichen sowie in erziehungsrelevanten und konfliktbelasteten
Settings entsprechend losungsorientiert zum Positiven zu modifizieren.

Unsere ambulanten Angebote:

Sozialpadagogische Familienhilfe und Erziehungsbeistandschaft -
Personlichkeitsentwicklung, Alltags- und Erziehungskompetenz

Integrationshilfe - Gesellschaftliche Teilhabe
NeusStart - Krisenintervention und Clearing

Eltern-Kind-Kompetenzzentrum (ELKiKo) - Alltags- und Erziehungs-
kompetenz - Eine Kooperation der értlichen Jugendhilfetrager

HAUSfit - Haushaltsfuhrungs- und Alltagskompetenz
Heim-statt-Heim - Alternative zur Fremdunterbringung

Elternseminar — Gruppenpadagogisches Arbeiten

Familienhebamme - Begleitung vom Saugling bis zum Kleinkind

Eine enge Kooperation mit dem zustandigen Jugendamt halten wir fur selbstverstandlich. Wir arbeiten sozialraumori-
entiert und setzen so am primaren Lebensumfeld der Menschen an.

Durch regelmaBige In-House-Seminare und kollegiale Fallberatung in den einzelnen Teams sichern wir die fachlichen
Standards unserer ambulant tatigen Mitarbeiter.

Angebote Individuell

Ein mulidisziplinares Team ist die Grundlage unseres vielfaltigen Angebots. In den Bereichen Systemische Beratung -
Traumpadagogik - Mediation - familiengerichtliche Verfahren - Konfliktmanagement - Projektmanagement - Haus-
wirtschaft und Training sozialer Kompetenzen haben wir Schwerpunkte gesetzt.

Kooperationsprojekte unterschiedlichster Akteure - Freie Wirtschaft, Schule, Forschung - stehen bei unseren
individuellen Angeboten im Fokus. Leitthemen sind Training berufsorientierter Schlusselqualifikationen, Sozialverhal-
ten und interkulturelle Kompetenz.

In der Umsetzung bedienen wir uns etablierter Methoden - Fit-for-Life, Fit-fur-kulturelle-Vielfalt, Anti-Aggressivi-
tats-Training (AAT®), Coolness-Training, Praventives Elterntraining (RealCare), STEP-Elterntraining, Mediation und Mar-
teMeo®.

Mit Corporate-Social-Responsibility-Projekten und Ehrenamt 6ffnen wir unsere Einrichtung allen Facetten der Gesell-
schaft — Ganzheitlichkeit schreiben wir grof!
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